
   

 ใบสมัคร  
การสรรหาและเลือกสรรเปนพนักงานราชการ 

กองผลิตภัณฑปศุสัตว กรมปศุสัตว 
*************************** 

 
ประสงคจะสมัครเขารับการเลือกสรรตำแหนง พนักงานผูชวยสัตวบาล 

1. ขอมูลสวนตัว 

 

ชื่อและนามสกุล (นาย/นาง/นางสาว)…………………………………………………………………………….……………………… 

ท่ีอยูท่ีติดตอได 
...................................................................................................... 
...................................................................................................... 
...................................................................................................... 
หมายเลขโทรศัพทท่ีติดตอได......................................................... 
E-Mail…………………………..………………..………………………………..... 
(E-Mail : กรุณาเขียนตัวบรรจง) 

(ID Line)....................................................................................... 

วัน/เดือน/ปเกิด 
.................................. 

อายุ 
.................................. 

สถานท่ีเกิด 
.................................. 

เชื้อชาติ 
.................................. 

สถานภาพสมรส 
.................................. 

สัญชาติ 
.................................. 

การรับราชการทหาร 
.................................. 

ศาสนา 
.................................. 

หมายเลขบัตรประจำประตัวประชาชน 13 หลัก 
................................................................................................................................................................................... 

ออกใหท่ีอำเภอ/เขต.......................................................................  
จังหวัด............................................................................................ 

วันท่ีออกบัตร.................................................. 
วันบัตรหมดอายุ.............................................. 

อาชีพปจจุบัน.............................................................................................................................................................. 
เหตุผลท่ี (อยาก) ออกจากงาน .................................................................................................................................. 

2. ขอมูลการศึกษาและฝกอบรม 
ป พ.ศ. สถานศึกษา ประกาศนียบัตร/ปริญญาบัตร/วิชาเอก 

จาก ถึง 

    

    

    

หลักสูตรเพ่ิมเติม     การฝกอบรม 

.......................................................................................... 

.......................................................................................... 

………………………………………………………………………………… 

..................................................................................... 

..................................................................................... 

..................................................................................... 

 

 

 

รูปถาย 
1.5 x 2 น้ิว 

ใบสมัครเลขท่ี ................../.............. 
       (สำหรับเจาหนาที่รับสมัคร) 
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3. ขอมูลการทำงานและประสบการณทำงาน (โปรดใหรายละเอียดของงานท่ีทำในชวง 3 ปหลัง) 

ป พ.ศ. 
ช่ือและท่ีอยูของหนวยงาน 

ตำแหนง 
และหนาท่ีโดยยอ เงินเดือน 

สาเหตุท่ีออก
จากงาน จาก ถึง 

      

      

      

โปรดระบุความสำเร็จของงานท่ีทำผานมาในชวง 3 ปหลัง (ถามี) 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

โปรดใหความเห็นเก่ียวกับประสบการณท่ีไดรับ และอธิบายวาประสบการณนั้นๆ เปนประโยชนตองานท่ีสมัคร
ในครั้งนี้อยางไรบาง 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4. ความสามารถในการขับข่ี 

ประเภทรถ ความสามารถในการขับข่ี เอกสารรับรอง 

รถจักรยานยนต       ได        ไมได    มีใบขับข่ี          ไมมีใบขับข่ี 
รถยนต       ได        ไมได    มีใบขับข่ี          ไมมีใบขับข่ี 
อ่ืนๆ (ระบุ)....................................       ได        ไมได    มีใบขับข่ี          ไมมีใบขับข่ี 

5. ขอมูลความรูความสามารถพิเศษ (ถามี) 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

6. บุคคลอางอิง (ขอใหระบุชื่อบุคคลท่ีคุนเคยกับการทำงานของทาน เชน ผูบังคับบัญชาโดยตรง โปรดอยา    
    ระบุชื่อบุคคลท่ีเปนญาติหรือเพ่ือน) 

ช่ือและนามสกุล ตำแหนงปจจุบัน 
ท่ีทำงานปจจุบันและ

โทรศัพท 
ความสัมพันธ 
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7. หลักฐานท่ีขาพเจาย่ืนพรอมใบสมัคร :  
  ใบสมัคร  จำนวน 1 ชดุ 
  รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก และไมสวมแวนตาดำ ขนาด ๑.๕ X ๒ นิ้ว ถายครั้งเดียวกันไมเกิน 
      ๑ ป นับถึงวันปดรับสมัคร จำนวน 3 รูป (ติดรูปท่ีใบสมัคร จำนวน 1 รูป และแนบมาพรอม       
      เอกสารการสมัคร จำนวน 2 รูป) โดยผูสมัครลงนามหลังรูปถายดวย  
  สำเนาใบประกาศนียบัตร จำนวน 1 ฉบับ และระเบียนแสดงผลการเรียนท่ีแสดงวาเปนผูมีวุฒิ
      การศึกษาตรงกับตำแหนงท่ีสมัคร จำนวนอยางละ 1 ฉบับ 
  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  จำนวน 1 ฉบับ 
  สำเนาทะเบียนบาน  จำนวน ๑ ฉบับ  
  สำเนาหลักฐานอ่ืน ๆ เชน ใบสำคัญการสมรส (เฉพาะผูสมัครเพศหญิง) ใบเปลี่ยนชื่อ – นามสกุล 
      (ในกรณีท่ีชื่อ – นามสกุล ในหลักฐานการสมัครไมตรงกัน) อยางละ ๑ ฉบับ 
  สำเนา หรือหนังสือรับรองการผานงาน (ถามี)  จำนวน 1 ฉบับ 

หมายเหตุ  เอกสารหลักฐานการสมัครฯ ทุกฉบับ จะตองชัดเจนและใหผูสมัครเขียนคำรับรองวา 
              “สำเนาถูกตอง” พรอมท้ังลงชื่อกำกับและระบุวัน เดือน ป ในการสมัครฯ ไวทุกฉบับดวย 

 
 ขาพเจาขอใหคำรับรองวา ขาพเจาเปนผูมีคุณสมบัติท่ัวไป รวมท้ังคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนงตรง
ตามประกาศรับสมัคร และขอความที่ขาพเจาไดแจงไวในใบสมัครถูกตองครบถวน และเปนความจริงทุก
ประการ หากปรากฏวา ขอความในใบสมัครนี่ไมเปนความจริง และ/หรือแนบเอกสารและหลักฐานที่เปนเท็จ 
และ/หรือคุณสมบัติของขาพเจาไมครบถวนตรงตามประกาศรับสมัคร ใหถือวาขาพเจาเปนผูขาดคุณสมบัติใน
การสมัครเขารับการประเมินครั้งนี้ตั้งแตตน และกรณีที่ตรวจสอบภายหลังพบวา ขาพเจาเปนผูมีคุณสมบัติ
ท่ัวไป รวมท้ังคุณสมบตัิเฉพาะสำหรับตำแหนงไมตรงตามประกาศรับสมัคร ใหถือวาขาพเจาขาดคุณสมบัติท่ีจะ
ไดรับการจัดจางเปนพนักงานราชการทั่วไปที่ไดรับการคัดเลือกนี้ ทั้งนี้ หากไดรับการจัดจางเปนพนักงาน
ราชการท่ัวไปแลวตองถูกยกเลิกสัญญาจางทันที ขาพเจาจะไมเรียกรองสิทธิใดๆ ท้ังสิ้น 
 
 
      ลงชื่อ...................................ผูสมัคร 
         (...........................................) 
     ยื่นใบสมัครวันท่ี..........เดือน......................... พ.ศ........................ 
 
 
 
 

สำหรับเจาหนาท่ีรับสมัคร 
 เอกสารการสมคัรถูกตอง 
 มีปญหา ................................................................................ 

..................................................................................................... 

 
                ลงช่ือ.........................................เจาหนาท่ีรับสมัคร 
                   (...............................................) 
วันท่ีตรวจสอบ 

 

 


