
ใบสมัครเลขที่ .................../...................... 
          (สำหรับเจ้าหนา้ที่รับสมัคร) 

ใบสมัคร 
การสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป 

กองผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์ กรมปศุสัตว ์
************************* 

ประสงค์จะสมัครเข้ารับการเลือกสรรตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป 
1. ข้อมูลส่วนตัว 

ชื่อ - นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว) .................................................................................................... ...................................... 
 

ที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้..................................................................... 
..........................................................................................................  
..........................................................................................................  
.......................................................................................................... 
..........................................................................................................  
หมายเลขโทรศัพท์ที่ติดต่อได้......................................................... ... 
E-Mail..............................................................................................  
(กรุณาเขียนตัวบรรจง) 
ID Line.............................................................................................  
 

วัน/เดือน/ปีเกิด 
............................................ 

อายุ 
.................................... 

สถานที่เกิด 
............................................ 

เชื้อชาติ 
………………………………. 

สถานภาพ 
............................................ 

สัญชาติ 
.................................... 

การรับราชการทหาร 
............................................ 

ศาสนา 
.................................... 

 

หมายเลขประจำตัวประชาชน 13 หลัก ............................................................................................................................. ...... 
 

ออกให้ที่อำเภอ/เขต ............................................. ........................... 
จังหวัด..............................................................................................  

 

วันที่ออกบัตร............................................................... 
วันที่บัตรหมดอายุ........................................................ 
 

 

อาชีพปัจจุบัน …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
เหตุผลที่ (ออก/อยากออก) จากงาน............................................................................................... ........................................... 
 

2. ข้อมูลการศึกษาและฝึกอบรม  
ปี พ.ศ. 

สถานศึกษา ประกาศนียบัตร/ปริญญาบัตร/วิชาเอก 
จาก ถึง 

    
    
    
    

หลักสูตรเพิ่มเติม       การฝึกอบรม 
 

.........................................................................................................  

.........................................................................................................  

.........................................................................................................  

.........................................................................................................  

 

...................................................................................... 
…………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………… 
 

ติดรูปถ่ายขนาด 
1.5 x 2 นิ้ว 
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3. ข้อมูลการทำงานและประสบการณ์ทำงาน (โปรดให้รายละเอียดของงานที่ทำในช่วง 3 ปี ย้อนหลัง) 
ปี พ.ศ. 

ชื่อและท่ีอยู่ของหน่วยงาน ตำแหน่งและหน้าที่โดยย่อ 
อัตรา

เงินเดือน 
สาเหตุที่ออกงาน 

จาก ถึง 
      
      
      

โปรดระบุความสำเร็จของงานที่ทำผ่านมาในช่วง 3 ปีหลัง (ถ้ามี) 
 

........................................................................................................................................... ........................................................ 

.......................................................................... .........................................................................................................................

.................................................................................................................................. ................................................................. 
 

โปรดให้ความเห็นเกี่ยวกับประสบการณ์ที่ได้รับ และอธิบายว่าประสบการณ์นั้นๆ เป็นประโยชน์ต่องานที่สมัครในครั้งนี้ 
อย่างไรบ้าง 

 

........................................................................................................................................... ........................................................ 

.......................................................................... .........................................................................................................................

.................................................................................................................................. ................................................................. 
 

4. ความสามารถในการขับข่ี 
ประเภทรถ ความสามารถในการขับขี่ เอกสารรับรอง 

รถจักรยายนต์  ได้              ไม่ได ้  มีใบขับขี่       ไม่มีใบขับขี่ 
รถยนต์  
 เกียร์ออโต้ 
 เกียร์กระปุก 
 เกียร์ออโต้ / เกียร์กระปุก 

 
 ได้              ไม่ได ้
 ได้              ไม่ได ้
 ได้              ไม่ได ้

 
 มีใบขับขี่       ไม่มีใบขับขี่ 
 มีใบขับขี่       ไม่มีใบขับขี่ 
 มีใบขับขี่       ไม่มีใบขับขี่ 

อ่ืนๆ (ระบุ)............................................  ได้              ไม่ได ้  มีใบขับขี่       ไม่มีใบขับขี่ 
 

5. ข้อมูลความรู้ความสามารถพิเศษ (ถ้ามี) 
 

 

........................................................................................................................................... ........................................................ 

.......................................................................... .........................................................................................................................

.................................................................................................................................. ................................................................. 
 

6. บุคคลอ้างอิง (ขอให้ระบุชื่อบุคคลที่คุ้นเคยกับการทำงานของท่าน เช่น ผู้บังคับบัญชา โปรดอย่าระบุชื่อบุคคลที่เป็น 
    ญาติหรือเพื่อน) 
 

ชื่อ - นามสกุล ตำแหน่งปัจจุบัน ที่ทำงานปัจจุบันและโทรศัพท์ ความสัมพันธ์ 
    

7. บุคคลที่สามารถติดต่อได้กรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน 
 

ชื่อ - นามสกุล เบอร์โทรศัพท์ ความสัมพันธ์ 
   



- 3 – 
 

8. หลักฐานที่ข้าพเจ้ายื่นพร้อมใบสมัคร 
  ใบสมัคร  จำนวน 1 ชุด 
  รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด 1.5 x 2 นิ้ว ถ่ายครั้งเดียวกัน ไม่เกิน 1 ปี นับจากถึง
      วันปิดรับสมัคร จำนวน 3 รูป (ติดรูปที่ใบสมัคร จำนวน 1 รูป และแนบมาพร้อมใบสมัคร จำนวน 2 รูป โดย      
      ผู้สมัครต้องเขียนชื่อ-นามสกุล หลังรูปถ่ายด้วย 
  สำเนาปริญญาบัตร และ สำเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript) ที่แสดว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรง      
      กับตำแหน่งที่สมัคร จำนวนอย่างละ 1 ฉบับ 
  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 1 ฉบับ 
  สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน 1 ฉบับ 
  สำเนาหลักฐานอื่นๆ (ถ้ามี) อย่างละ 1 ฉบับ 
   ใบสำคัญการสมรส  
   ใบเปลี่ยนชื่อ - นามสกุล (ในกรณีที่ชื่อ - นามสกุล ในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน)  
   อ่ืนๆ (ระบุ) .............................................................. ................................................................................... 
       ............................................................................................................................. ........................................ 
  สำเนา หรือ หนังสือรับรองการผ่านงาน (ถ้ามี) จำนวน 1 ฉบับ 
 

 

หมายเหตุ : เอกสารหลักฐานการสมัครฯ ทุกฉบับ จะต้องชัดเจนและให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองว่า “สำเนาถูกต้อง” พร้อมทั้ง
ลงลายมือชื่อกำกับ และระบุ วัน เดือน ปี ในการสมัคร ไว้ทุกฉบับ 
 

 

 ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว) .................................................................................... ขอให้คำรับรองว่า ข้าพเจ้ าเป็นผู้มี
คุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัคร และข้อความที่ข้าพเจ้าได้แจ้งไว้ในใบสมัครถูกต้องครบถ้วน และเป็นความจริงทุกประการ 
หากปรากฏว่า ข้อความในใบสมัครนี้ไม่เป็นความจริง และหรือแนบเอกสารและหลักฐานที่เป็นเท็จ และหรือคุณสมบัติของ
ข้าพเจ้าไม่ครบถ้วนตรงตามประกาศรับสมัคร ให้ถือว่าข้าพเจ้าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครเข้ารับการประเมินครั้งนี้ตั้งแต่
ต้น และกรณีที่ตรวจสอบภายหลังพบว่า ข้าพเจ้าเป็นผู้คุณสมบัติทั่วไป รวมทั้งคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งไม่ตรงตาม
ประกาศรับสมัคร ให้ถือว่าข้าพเจ้าขาดคุณสมบัติที่จะได้รับการจัดจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไปที่ได้รับการคัดเลือกนี้ ทั้งนี้ 
หากได้รับการจัดจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไปแล้วต้องถูกยกเลิกสัญญาจ้างทันที ข้าพเจ้าจะไม่เรียกร้องสิทธิๆ ใด ทั้งสิ้น 

 

 

ลงชื่อ............................................... ผู้สมัคร 
(...................................................................) 

ยื่นใบสมัครในวันที่ ......................... เดือน................................พ.ศ. .................  

 
 

สำหรับเจ้าหน้าทีเ่ท่านั้น 
สำหรับเจ้าหน้าที่รับสมัคร (ตรวจเอกสาร) 
 เอกสารการสมคัรครบถ้วน      
 เอกสารการสมคัรไม่ครบถ้วน ประกอบด้วย ............................... 
     ..................................................................................................... 
     ………………………………………………………………………………………… 
 

 

              ลงช่ือ ................................................. เจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 
(....................................................) 

     วันท่ีรับสมัคร............................................................. 

สำหรับเจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 
 เป็นผู้ ม ี   คุณสมบัติตรงตามประกาศการรับสมัคร 
 เป็นผู้ ขาด คุณสมบตัิตรงตามประกาศการรับสมัคร 
 
 

            ลงช่ือ .......................................... เจ้าหน้าทีผู่้ตรวจสอบฯ                        
               (....................................................) 
วันท่ีตรวจสอบ............................................................. 

 


